
Für das international tätige Industrieunternehmen 
VOSS hat HEES ein modernes Einrichtungskonzept 
umgesetzt, das den Anforderungen an zeitgemäßes 
Arbeiten gerecht wird. Ziel des Projektes war 
es, eine funktionale, ergonomische und zugleich 

hochwertige Arbeitsumgebung zu schaffen, die 
konzentriertes Arbeiten ebenso unterstützt wie 
Austausch und Kommunikation und zusätzlich die 
Voraussetzungen für Desk Sharing schafft.

EFFIZIENTES ARBEITEN

VOSS AUTOMOTIVE GMBH
ARBEITSWELTEN FÜR



Die VOSS Unternehmensgruppe ist ein 
weltweit agierender Systempartner für 
Leitungs- und Verbindungssysteme in den 
Bereichen Automotive, Maschinenbau und 
Industrie. 24 Gesellschaften in 14 Ländern 
gehören zur Unternehmensgruppe. Mit einer 
langen Unternehmensgeschichte und einem 

STARKER SYSTEMPARTNER FÜR 
FLUIDMANAGEMENT

VOSS

klaren Fokus auf technische Exzellenz, Qualität 
und Innovation steht VOSS für nachhaltige 
Lösungen und kontinuierliche Weiterentwicklung. 
Diese Werte sollten sich auch in der Gestaltung der 
neuen Büroarbeitsplätze widerspiegeln.



Im Rahmen des Projektes bestand der 
Auftrag darin, insgesamt 30 Büroarbeitsplätze 
neu zu strukturieren und auszustatten. 
Dabei sollten bestehende Möbel teilweise 
weiterverwendet und sinnvoll in das neue 
Gesamtkonzept integriert werden, ohne dass 
ein Attraktivitätsverlust entsteht. Gleichzeitig lag 
der Fokus auf der Verbesserung der Ergonomie, 
der Optimierung von Arbeitsabläufen sowie 

ATTRAKTIVE ARBEITSWELTEN 
UNTER BERÜCKSICHTIGUNG VON

DER AUFTRAG:

der Schaffung von Zonen für Kommunikation 
und Rückzug. Die neue Büroeinrichtung sollte 
sowohl den aktuellen Anforderungen der 
Mitarbeitenden entsprechen als auch flexibel auf 
zukünftige Veränderungen reagieren können. HEES 
begleitete das Projekt dabei ganzheitlich, von der 
konzeptionellen Planung über die Möbelauswahl 
bis zur Umsetzung im laufenden Betrieb.

BESTANDSMÖBELN NACHHALTIG 
ZU GESTALTEN



In der Umsetzung wurden zehn vorhandene 
Arbeitsplätze mit Bestandsmöbeln in die neue 
Planung integriert und neu angeordnet. Ergänzend 
dazu wurden zwanzig neue höhenverstellbare 
Schreibtische des bereits bewährten Partners 
Assmann eingesetzt. Die eingesetzten Tensos Tische 
ermöglichen mit der stufenlosen elektrischen 
Höhenverstellung den einfachen Wechsel zwischen 
Sitzen und Stehen für ein deutlich ergonomischeres 
Arbeiten.  
Für den Sitzkomfort kamen Drehstühle der Serie 
Interstuhl Joyce zum Einsatz, die durch ihre 
ergonomischen Eigenschaften, den intuitiven 
Bedienkomfort und ihr zeitloses Design überzeugen. 
Von der gehobenen Sitzqualität konnten sich 
die Mitarbeitenden von VOSS im Vorlauf in einer 
ausgiebigen Testphase selbst überzeugen.  Der 
Stauraum wurde mit Büroschränken der Serie Allvia, 
ebenfalls von Assmann, realisiert. Sie unterstützen 
eine klare Organisation und ein aufgeräumtes 
Erscheinungsbild, während die Hintertisch-Paneele 
von mute sowohl als gestalterisches Element als 
auch zur Strukturierung des Raumes dienen.

Zur Förderung von Kommunikation und informellem 
Austausch wurde der Eingangsbereich komplett neu 
konzipiert: Die Mittelzone wurde mit Möbeln von 
Sedus ausgestattet. Neben den Stehtischen sticht 
vor allem der Turn Around von Sedus als besonderes 
Möbelstück für Kommunikationsbereiche heraus. 
Er überzeugt durch seine 360-Grad-Drehbarkeit, 
die spontane Ausrichtung, schnellen Austausch und 
flexible Nutzung als Kombination aus Sitzmöbel und 
integrierter Arbeitsfläche eignet er sich ideal für 
Mittelzonen, kurze Abstimmungen und temporäres 
Arbeiten.
Die Planung und Realisierung dieser neuen 
Arbeitswelten erfolgten in enger Abstimmung mit 
dem Kunden und orientierten sich konsequent 
an den Arbeitsprozessen und Bedürfnissen 
der Nutzer. Ein besonderes Augenmerk lag 
auf der gestalterischen Abstimmung: So 
wurden beispielsweise die Stoffe der Möbel, in 
Zusammenarbeit mit der Marketingabteilung gezielt 
auf das Farbkonzept sowie das Corporate Design von 
VOSS abgestimmt.

KLARER FOKUS AUF ERGONOMIE 
DIE UMSETZUNG:

UND EFFIZIENZ



Das Ergebnis ist eine moderne, funktionale 
Arbeitswelt, die neue ergonomische Standards 
setzt und zugleich eine angenehme, motivierende 
Atmosphäre schafft. Die Kombination aus neuen 
und bestehenden Möbeln sorgt für einen effizienten 
und nachhaltigen Ressourceneinsatz sowie ein 
stimmiges Gesamtbild, auch im Sinne des eigenen 
Corporate Designs.
Durch die höhenverstellbaren Arbeitsplätze und 
ergonomischen Sitzmöbel wurde ein spürbarer 
Mehrwert für die Gesundheit und das Wohlbefinden 
der Mitarbeitenden geschaffen. Gleichzeitig fördern 
die neu gestalteten Mittelzonen den Austausch im 

EINE ARBEITSWELT MIT MEHRWERT 
DAS RESULTAT:

Team und unterstützen eine offene, zeitgemäße 
Arbeitskultur. Die Arbeitswelten von VOSS sind 
dank der Frischzellenkur von HEES flexibel 
nutzbar und auf zukünftige Anforderungen 
wie Desk-Sharing Modelle vorbereitet. 
Gleichzeitig stärken die neuen Arbeitswelten die 
Arbeitgeberattraktivität von VOSS und schaffen 
optimale Rahmenbedingungen für effizientes, 
zukunftsorientiertes Arbeiten.

FÜR MENSCH UND UNTERNEHMEN
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„Mit der neuen Büroeinrichtung ist es gelungen, 
eine Arbeitsumgebung zu schaffen, die sowohl 
funktional als auch repräsentativ ist und den 
hohen Qualitätsanspruch von VOSS widerspiegelt. 
Die durchdachte Planung und die Auswahl 
hochwertiger Möbel tragen maßgeblich dazu 
bei, dass sich die Mitarbeitenden wohlfühlen und 
produktiv arbeiten können.“


