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Im Mittelpunkt  
der Mensch

Diesen Slogan führen wir nun 
schon seit 1995 als Teil unse-
res offiziellen Logos. In dieser 
Ausgabe des Hees Reports 
wollen wir Ihnen aufzeigen, 
dass dies für uns nicht nur 
ein Marketing-Satz, sondern 
tatsächlich gelebte Praxis ist.
Als bedeutender Dienstleister 
der Region erbringen unsere 
Mitarbeiter täglich hochwerti-
gen und individuellen Service 
für unsere Kunden, um Sie 
bestmöglich zu unterstützen. 
Denn wir arbeiten mit Men-
schen für Menschen. 

Unsere Mitarbeiter  
sind daher unser  
größtes Kapital!

Aus diesem Grund legen wir 
besonderen Wert auf die Bil-
dung unserer Mitarbeiter. Ein 

erfolgreiches Ausbildungspro-
gramm – alleine in den letzten 
vier Jahren haben wir drei Bun-
dessieger ausbilden können – 
sowie stetige Weiterbildungen 
garantieren uns dabei einen 
echten Wettbewerbsvorteil.

Auch im Jahre 2016 werden wir 
dieser Strategie treu bleiben, 
damit wir auch zukünftig die 
gewohnte Qualität sicherstel-
len können. Doch auch die 
Menschen unserer Region 
stehen für uns im Mittelpunkt.  
Anlässlich unseres 125-jähri-
gen Firmenjubiläums haben 
wir in 2015 insgesamt fünf 
soziale Projekte nicht nur 
finanziell, sondern auch mit 
Tatkraft unterstützt (siehe 
Bericht auf Seite 8).

Rückblick und Ausblick

Generell schauen wir als Hees 
Bürowelt auf ein erfolgreiches 
Jahr 2015 zurück. Mit nun 

etwas über 36 Millionen Euro 
Umsatz und insgesamt rund 
240 Mitarbeitern können wir 
erneut von einem Wachstums-
jahr sprechen. Dazu hat auch 
die Übernahme der Plansystem 
GmbH in Dortmund beige-
tragen. Zukünftig bieten wir 
auch an diesem Standort das 
gesamte Leistungsspektrum 
der Hees Unternehmensgrup-
pe an. Zum Abschluss unseres 
Jubiläumsjahres durften wir 
zu unserer Hausmesse „Hees 
Live“ ca. 250 Gäste willkom-
men heißen, die mit Günter 
Wallraff einen hochinteres-
santen Key Speaker erleben 
konnten.

Wir wünschen Ihnen ein 
erfolgreiches Jahr 2016 und 
freuen uns auf die weiterhin 
gute Zusammenarbeit. Bei 
uns stehen Sie sicher im 
Mittelpunkt!
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EIN BESONDERES 
EREIGNIS: 
Hees Live 2015  
mit Günter Wallraff

Passend zum 125-jährigen 
Jubiläum der Hees Bürowelt 
feiert auch die Veranstaltung 
Hees Live ihr 25-jähriges 
Bestehen. 

Bei der Jubiläumsveranstal-
tung der Hees Bürowelt in 
Siegens Leimbachstraße 
hatten die Besucher die 
Möglichkeit, sich im Rahmen 
der vielseitigen Vorträge über 
IT-Sicherheit, gesundes Sitzen 
oder die Entwicklungen und 
Trends moderner Bürowelten 
zu informieren. Die beiden 
Highlights des Vortragstages 
waren jedoch die Beiträge von 
Mark Semmler und Günter 
Wallraff, die verschiedene 

Missstände unserer Arbeits-
welt aufzeigten. Mark Semmler 
machte in seinem Vortrag auf 
humorvolle Art auf Defizite in 
der IT-Sicherheit aufmerksam 
und zeigte durch seine Liveha-
cking-Präsentation, wie schnell 
Systeme heute fremdgesteuert 
werden können. 

Enthüllungsjournalist Günter 
Wallraff beschäftigt sich mit 
der Aufdeckung von Missstän-
den in unserer Gesellschaft 
und zeigt, wie wichtig es ist 
hinzuschauen statt wegzu-
schauen. Er berichtete von 
seinen verdeckten Recherchen, 
die seit nun mehr 50 Jahren 
für Aufsehen sorgen und so 
manche Diskussion ins Rollen 
brachten.

Zwischen den einzelnen 
Vorträgen hatten die Besucher 
die Möglichkeit, sich an den 
zahlreichen Messeständen der 
Haus- und Partnermesse zu 
informieren oder eine Probe-
fahrt mit dem zur Verfügung 
stehenden BMWi8 zu erleben. 
Kulinarisch verwöhnt wurden 
die Besucher an insgesamt  
sieben Live-Cooking-Stationen, 
aufgebaut von dem Restaurant 
auf der Morgenröthe, die mit 
köstlichen Gerichten zu über-
zeugen wussten. 

Wir bedanken uns bei allen 
Besuchern und den beteiligten 
Ausstellern sehr herzlich für 
die gelungene Jubiläums-
veranstaltung – und freuen 
uns schon auf Hees Live im 
nächsten Jahr.

Die zahlreichen Besucher 
erlebten bei Hees Live ein 
vielfältiges Programm.

Ungerechtigkeiten 
auf der Spur: Günter 
Wallraff berichtete 
von seinen spannen-
den Recherchen.

Hees 
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Im vergangenen Jahr feierte 
die Hees Bürowelt ihr 125 
jähriges Jubiläum unter 
dem Motto: „Zukunft hat 
Herkunft“. Eine Richtlinie die 
auch zur Veranstaltung der 
Hees Bürowelt im Dezember 
des vergangenen Jahres gut 
passte.

Denn zu einem gemütlichen 
Come Together fanden sich 
dort ehemalige Landes- und 
Bundessieger des Bundes-
leistungswettbewerbs (BLW) 
vom Zentralverband des 
Deutschen Handwerks ein, die 
ihre spätere Karriere in viele 
Teile Deutschlands und sogar 
bis in die USA führte. Was sie 
vereint: ihr beruflicher Start in 
der Siegener Hees Bürowelt 
und der Erfolg, in ihrem Beruf 
zu den Besten zu gehören.

So ließen es sich neben den 
Geschäftsführern Manfred 
Leipold und Karl Fleschenberg 
sowie dem Ausbildungsleiter 
der Hees Bürowelt Gregor 
Kölsch auch die zwei ehema-
ligen Berufsschullehrer Gerd 
Büsse und Reinhold Pingel 
nicht nehmen, gespannt den 
Erzählungen ihrer ehemaligen 
Schützlinge zu lauschen und 
waren begeistert, wie vielseitig 
sich diese entwickelt haben. 

Einen der einstigen Auszu-
bildenden hat es sogar über 
den großen Teich in die USA 
ins Silicon Valley, einem der 
bedeutendsten Standorte der 
IT- und High-Tech-Industrie 
weltweit, getragen. 

„Dass Auszubildende der 
Hees Bürowelt heute bei den 
wichtigsten Unternehmen der 
IT- und High-Tech-Industrie 
weltweit beschäftigt sind, zeigt 
uns, dass wir mit unserer Aus-
bildung vieles richtig machen 
und unseren Auszubildenden 
eine gute Basis bieten“, 
betont Hees Geschäftsführer 
Manfred Leipold. Doch nicht 
alle Preisträger haben die 
Hees Bürowelt verlassen: Sie 
sind heute als technologische 
Leistungsträger weiterhin für 
die Hees-Kunden da.

Nach dieser interessanten 
Gesprächsrunde lud das Un-
ternehmen anschließend zum 
Abendessen ein, um dieses 
erfolgreiche Treffen gesellig 
ausklingen zu lassen.

Back to the roots: Anlässlich 
des 125-jährigen Jubiläums 
trafen sich ehemalige Auszubil-
dende bei Hees wieder.

Erfolgreiche Auszubildende, qualifizierte Mitarbeiter und daraus resultierend hochwertiger und 
individueller Service für jeden Kunden – so könnte man das Erfolgsrezept der Hees Bürowelt 
beschreiben. Ein Erfolgsrezept, das seit der Gründung vor 125 Jahren niemals aus der Mode kam. 
„Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die wichtigsten Bausteine unseres Erfolgs.  
Auf sie können wir uns verlassen. Ihrem Einsatz und fachlichen Fertigkeiten verdanken wir unsere 
langjährigen Kundenbeziehungen und unsere regionale Marktführerschaft in vielen Bereichen“, 
sagt Geschäftsführer Florian Leipold. 

IT-KARRIERE: 
Vom Leimbachtal  
ins Silicon Valley

Erfolgsfaktor 
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In sieben verschiedenen  
Ausbildungsberufen traten 
die insgesamt 56 Teilnehmer 
aus dem gesamten Bundes-
gebiet an, unter ihnen auch 
unser Auszubildender Jan 
Simon Götz. 

Am 13. und 14. November 
wurden die Junghandwerker 
im Bundestechnologiezentrum 
für Elektro- und Informations-
technik in Oldenburg sowohl 
einer praktischen, als auch 
einer theoretischen Prüfung 
unterzogen. Dabei konnten sie 
ihr technisches Können und 
ihre Kreativität bei der Lösung 
von technischen Problemen 
unter Beweis stellen. Jan 
Simon Götz überzeugte in der 
Kategorie „Informations-

Die eigene Internetseite ist 
für Unternehmen ein wichti-
ges Instrument, um sich zu 
präsentieren. Sie stellt aber 
auch gerade für Schülerinnen 
und Schüler, die sich über die 
Möglichkeiten zur Ausbildung 
informieren möchten, eine 
wichtige Informationsquelle 
dar. Das haben Erhebungen 
und Studien zum Ausbil-
dungswahlverhalten junger 
Menschen immer wieder 
bestätigt. Die Industrie- und 
Handelskammer Siegen 
(IHK) lobte daher erstmalig 
einen neuen Preis aus: den 
„Ausbildungs-Frieder“, mit 
dem Unternehmen aus der 

elektroniker Schwerpunkt 
Bürosystemtechnik” als 
Erstplatzierter auf ganzer Linie. 
Ein Ergebnis, auf das auch 
unser Ausbildungsleiter Gregor 
Kölsch stolz ist: „Die Hees 
Bürowelt stellt in diesem Jahr 
zum mittlerweile 4. Mal den 
Bundessieger im E-Handwerk. 
Eine Auszeichnung, die uns 
nicht nur sehr stolz macht, son-
dern auch zeigt, dass unsere 
intensive Ausbildungsbetreu-
ung nicht nur wichtig, sondern 

auch richtig ist, um dem 
Fachkräftemangel kompetent 
entgegenzuwirken.“ Während 
einer feierlichen Gala in der 
Weser-Ems-Halle mit über 200 
Gästen wurde den Siegern des 
Leistungswettbewerbs eine 
Urkunde sowie eine Prämie 
über 1.000 Euro für die Wei-
terbildung überreicht. Denn 
Weiterbildung ist neben einer 
fundierten Ausbildung ein 
wichtiger Schritt, um auf dem 
Arbeitsmarkt zu bestehen. 

IHK-PREIS „AUSBILDUNGS-FRIEDER“ 
GEHT AN DIE HEES BÜROWELT: 
Beste Internetseite zur Gewinnung von Auszubildenden

JAN SIMON GÖTZ 
Sieger des Bundesleistungswettbewerbs (BLW)  
vom Zentralverband des Deutschen Handwerks

Region für die besten Inter-
netseiten zur Gewinnung von 
Auszubildenden ausgezeich-
net werden. Den ersten Platz 
konnte sich der Internetauftritt 
der Hees Bürowelt sichern. 
Grundlage dafür waren die 
Bewertungen von zukünftigen 
Auszubildenden aus der Regi-
on. Der Preis wurde auf dem 
Ausbildungsforum im vergan-
genen November verliehen.

Ein großes Dankeschön an 
unsere Internetagentur Hees 
riconet. Mit der Gesamtnote 
1,89 holte die Hees Bürowelt 
den ersten „Ausbildungs-
Frieder“ ins Leimbachtal.

Hees Bürowelt Geschäftsführer Manfred Leipold freut 
sich über die Auszeichnung der Ausbildungs-Website.

Jan Simon Götz überzeugte in der Kategorie „Informationselektroniker 
Schwerpunkt Bürosystemtechnik“ auf ganzer Linie.
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Mit Wirkung zum 1. Oktober 
2015 hat die Hees Bürowelt 
GmbH die Geschäftsanteile  
der PlanSystem GmbH in  
Dortmund übernommen.  
Das Unternehmen ist seit 1987 
Lieferant und Dienstleister in 
allen Fragen wirtschaftlicher, 
praxisnaher und benutzerge-
rechter Büroraumplanung-  
und Ausstattung.  

Da der bisherige Geschäfts-
führer Guido Jäger eine neue 
berufliche Herausforde-
rung sucht, hat er seine 
Geschäftsführertätigkeit zum 
30. September 2015 beendet. 
Die Geschäftsführung haben 
nun Sebastian und Florian 

Startpunkt57 hat in den 
Sommerferien ein Veranstal-
tungsformat angeboten, bei 
dem Schülerinnen und Schüler 
ab Klasse 8 einen Blick in 
regionale Unternehmen werfen 
konnten. Ein interessantes 
Konzept, das wir von der Hees 
Bürowelt Unternehmensgrup-
pe gerne unterstützten, indem 
wir den Jugendlichen Einblicke 
in unser seit 125 Jahren 
bestehendes Unternehmen ge-
währten. Die Geschäftsführer 
Manfred und Florian Leipold 
erklärten den jungen Gästen, 
wie sie zum „Chef“ geworden 
sind und stellten sich den 
Fragen der Jugendlichen. 

Schauen Sie doch mal selbst 
in unseren Videobeitrag.

Hees Secure Solutions ist das 
Kom pe tenz zen t rum für IT-
Sicherheit innerhalb der Hees 
Bürowelt Unternehmens- 
gruppe. Organisatorisch ist  
es eingebettet in die Hees  
IT Systemhaus GmbH. 

Leipold übernommen. Un-
terstützt werden sie von den 
neuen Mitarbeitern Christian 
Ludwig, Verkaufsleiter, Olaf 
Schachtsiek für Planung und 
Vertrieb, Frau Doris Wolff in 
der Auftragsabwicklung sowie 
den bisherigen Mitarbeitern.  

Die PlanSystem GmbH wird 
in den bisherigen Strukturen 
am gleichen Standort fortge-
führt. Zusätzlich kann jedoch 
ab sofort auf das gesamte 
Leistungsspektrum der Hees 
Bürowelt Unternehmensgrup-
pe zurückgegriffen werden. 

HEES BÜROWELT ÜBERNIMMT 
GESCHÄFTSANTEILE 
der PlanSystem GmbH in Dortmund

Datensicherheit, Werte und 
Infrastruktur sind unsere Beru-
fung. An diesem Ziel arbeiten 
bei uns erfahrene Consultants 
mit umfangreichem Fach-
wissen in ihren jeweiligen 
Spezialgebieten. So stellen wir 
sicher, dass alle Aspekte Ihrer 
IT-Sicherheit abgedeckt sind.

Als regionaler Marktführer im 
Dreiländereck NRW, Hessen 
und Rheinlandpfalz kooperie-
ren wir mit zahlreichen Orga-
nisationen der IT-Sicherheit. 
Zusätzlich agieren wir bundes-
weit im Verbund mittelstän-
discher Systemhäuser  
(www.compassgruppe.de). 
Dies garantiert uns überre-
gionalen Zugriff auf Security 
Know-how und eine nahezu 
grenzenlose Verfügbarkeit. 
Durch die Fokussierung auf 

WIE 
WERDE 
ICH 
CHEF?

unsere Kernkompetenzen und 
damit verbundenen langjähri-
gen Erfahrungen, schaffen wir 
einen umfassenden Blick in die 
Welt der IT Security und den 
damit verbundenen Themen.

Wir agieren herstellerunab-
hängig, individuell und immer 
im Sinne einer für Sie pas-
senden Lösung. Unser Team  
verfügt über langjährige Er-
fahrungen in allen Bereichen 
der Informationssicherheit –  
sowohl regional als auch mit 
internationaler Ausrichtung. 
Unser Secure Solutions Team 
bietet somit eine Kombina-
tion aus fundiertem Wissen, 
branchenübergreifenden 
Projekterfahrungen und der 
angewandten Umsetzung  
vor Ort – sicher ist schließlich 
sicher.

SICHER IST SICHER: 
Hees Secure Solutions  
für geschützte IT-Lösungen

v. l. n. r.: Daniel 
Leiendecker, 
Nils Peter Koch, 
Guido Kraft
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125 Jahre Hees – eine lange 
Zeit, in der viel passiert ist. 
Eine Zeit, in der die Unterneh-
mensgruppe vom einfachen 
Handelsunternehmen hin 
zum modernen Dienstleister 
gewachsen ist.

Heute bietet der Unterneh-
mensverbund so gut wie alle 
Produkte und Dienstleistun-
gen, die einen modernen 
Büroalltag ausmachen. Auf 
der neu gestalteten und auch 
mobil optimierten Website 
www.hees.de kann man sich 
daher gleich auf zwei Arten 
zu interessanten Themen und 
Bereichen informieren: über 
den Logo-Button am oberen 
rechten Bildrand entdeckt 

man die mittlerweile elf 
Unternehmensbereiche der 
Hees Gruppe. Darüber hinaus 
bietet die bedarfsorientierte 
Übersicht auf der Mitte der 
Seite eine zielgerichtete Suche 
nach den lokalen Experten 
zum gewünschten Thema. 
Denn die Hees Gruppe gibt es 
inzwischen nicht mehr nur in 
Siegen, sondern auch in Ha-
gen, Troisdorf, Dortmund und 
Heuchelheim bei Gießen. 

So präsentieren sich nun, 
angefangen bei den IT-System-
häusern, über Büromöbel- und 
Medientechnikunternehmen 
bis hin zum klassischen Büro-
bedarf, alle Bereiche im neuen 
modernen Design, gestaltet 
von der hauseigenen Interne-
tagentur Hees|riconet. Wenn 
das Gründer Louis Hees sehen 
könnte, er wäre bestimmt 
begeistert.

Es war die 5. Ausstellung der 
Reihe „Kunst im Rampenlicht“ 
in den Räumen der Hees Büro-
welt. Und eine sehr produktna-
he, wie sich Geschäftsführer 
Manfred Leipold freut: Denn 
hier ist alles aus Papier.

Ein großer weißer Bogen Papier 
ist der Ausgangspunkt. Die 
Künstlerin Petra Ellert bemalt 
ihn nicht, schneidet nichts 
aus. Sie zerreißt ihn und lässt 
plastische Portraits entstehen, 
die reale Personen abbilden 
könnten – oder auch nicht. 
Daher der Titel der Ausstellung 
„Vielleicht Rosi“. Das „Viel-
leicht“ ist auch einigen Werken 
der Künstlerin vorangestellt. 
Dem Betrachter drängt sich 
bei allen zwölf Portraits der 
Eindruck auf: Dieser Mensch 

KUNST IM RAMPENLICHT: 
Petra Ellert – „Vielleicht Rosi“

DIE HEES BÜROWELT GRUPPE PRÄSENTIERT 
IHRE NEUEN WEBSEITEN:
Die ganze Welt des modernen Büros erstrahlt in neuem Design

könnte meine Nachbarin sein, 
mein Vorgesetzter oder viel-
leicht ich selbst. Petra Ellert, 
die inmitten der Düsseldorfer 
Altstadt lebt und arbeitet, hat 
sich auf die Ausstellung an 
der geschwungenen Rampe im 
Hees-Gebäude gefreut: „Die 
Lichtverhältnisse der Natur 
spiegeln sich an den Wänden 
wider. Meine Objekte sehen 
leicht aus. Auch die Rahmen 
sind hell, der Betonfarbe 
ähnlich, passen sich der Um-
gebung an.“

Petra Ellert arbeitet seit 1986 
mit Papier. Zu der Zeit war sie 
mit ihrer Tochter schwanger 
und ihre bis dahin bevorzugten 
Werkstoffe, etwa Beton, 
wurden zu schwer. Das Reißen 
von Papier gibt ihrer Kunst 

Beweglichkeit, Lebendigkeit 
und geht auch schneller. Für 
den kreativen Reißvorgang ei-
nes Portraits braucht sie nicht 
länger als zwei Stunden. Die 
anschließende handwerkliche 
Bearbeitung benötigt deutlich 
mehr Zeit, zumal sie einige 

Gesichter mit Goldplättchen 
überzogen hat. Das Ergebnis 
fasziniert. Die Dreidimensio-
nalität könnte den Anschein 
erwecken, als wolle der 
Mensch aus dem Rahmen 
mit dem Betrachter Kontakt 
aufnehmen.
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Helfende Hände und 25.000 
Euro stellte die Hees Bürowelt 
anlässlich ihres 125-jährigen 
Jubiläums zur Verfügung, um 
soziale Projekte in der Region 
zu unterstützen. Im Herbst 
vergangegen Jahres war es 
dann endlich soweit: Die sozi-
ale Woche der Hees Bürowelt 
startete.

Getreu dem Motto „Kein 
Wetter kann uns stoppen“ 
kämpften am Montag die 
Mitarbeiter der Hees Bürowelt 
gegen Wind und Regen, um 
die Außenanlage des Kinder-
gartens der Elterninitiative 
Kindergarten an der GHS Sie-
gen kindgerecht zu erweitern. 
Neben der Installation zweier 
„Matschanlagen“ nahmen 
sich die freiwilligen Helfer 
(unter ihnen auch Landrat 
Andreas Müller) dem Wieder-
aufbau der Rutsche an.

Nach dem Kindergarten ging 
es am zweiten Tag nach Atten-
dorn zum Seniorenhaus St. 
Liborius. Auch hier hatte die 
Attraktivität der Außenanlage 
in den letzten Jahren gelitten. 
Mit Schaufeln und guter Laune 
rückte das Team der Hees 
Bürowelt an, um den Innenhof 
mit neuem Grün und einem 
Sichtschutz zu verschönern. 
Verschönerung war auch am 
Mittwoch das Thema. Die Ini-
tiative „Siegen sind wir“ – für 
eine lebens- und liebenswerte 
Stadt, hat es sich zum Ziel 
gesetzt die Stadt Siegen mit 
farbenfroher und fantasie-
voller Kunst zu verschönern. 
Mitarbeiter der Hees Bürowelt 
reinigten Stromkästen, die 
anschließend von der Künst-
lerin Tzveta Grebe gestaltet 
wurden. So schmückt nun ein 
sportliches Fußballmotiv den 
Schaltkasten vor der Hees 
Bürowelt. Am Donnerstag be-
teiligte sich Hees an der Hilfe 
für die aktuellen Herausforde-
rungen der Flüchtlingssitua-

tion. Im Unternehmen wurde 
seit Wochen fleißig für die 
Flüchtlinge gesammelt, Kleider 
und Schuhe, aber auch Spiel-
zeug und Fahrräder. Neben 
der Kleiderspende, packten 
die Mitarbeiter der Bürowelt 
auch tatkräftig vor Ort mit an, 
sei es bei der Sortierung der 
Sachspenden oder bei der 
Abholung von Möbeln.

Der letzte Tag der sozialen Wo-
che galt wieder den Kindern. 
Bei der Obersdorfer Grillhütte, 
die vor einigen Jahren abge-
brannt und liebevoll durch 
den Heimatverein Obersdorf 
wieder aufgebaut wurde, 
wurden Spielgeräte für Kinder 
im Außenbereich errichtet. 
So bildet die beliebte Obers-
dorfer Grillhütte nun auch für 
Familien wieder ein attraktives 
Ausflugsziel. 

Zum Abschluss der sozialen 
Woche gab es dann als gro-
ßes Dankeschön ein Famili-
enfest für alle Mitarbeiter der 
Hees Bürowelt Gruppe.

SOZIALE WOCHE: EIN GROSSER ERFOLG 
Helfende Hände und 25.000 Euro für soziale Projekte in der Region

TERMINE 2016: 
1. Halbjahr

31.5.

1.–2.6.

11.3.
Ausstellungseröffnung
Kunst im Rampenlicht
(Hees Bürowelt)

Medien und IT-Tag
(IHK Siegen)

Ausbildungsmesse 
Siegen
(Siegerlandhalle)

Der Bau von zwei „Matschanlagen“ und viele weitere 
Arbeiten im Außengelände des Kindergarten der Eltern-
initiative Kindergarten an der GHS Siegen waren ein 
tolles Erlebnis für alle Beteiligten.


