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Editorial – Neue Herausforderungen

Sehr geehrte Geschäftsfreunde,

nach dem Rückzug unseres Vaters aus dem operativen Geschäft hat 

nun die 3. Generation der Familie Leipold die Verantwortung für das 

Unternehmen Hees übernommen.

Mit einer Kombination aus Kontinuität und „frischem Wind“ haben 

wir diese Herausforderung gerne angenommen, schauen jedoch 

auch mit Dankbarkeit und Respekt auf das Erreichte und 

hoffen, die in uns gesetzten Erwartungen erfüllen zu 

können.

Die ersten Tage des neuen Jahres 2015 sind be-

reits vergangen und noch gehen unsere Blicke in 

zwei Richtungen: Rückblickend auf das vergangene 

und vorrausschauend auf das vor uns liegende Jahr.

Im Rückblick sehen wir ein ereignisreiches, aber auch er-

folgreiches Jahr der Hees Bürowelt Gruppe. Mit unseren „Neu-

zugängen“ Medientechnik Thomas GmbH in Siegen und DMS Office 

Kompetenz GmbH in Heuchelheim konnten wir auf der einen Seite 

unsere Kompetenz im Bereich Medientechnik erheblich erweitern, zum 

anderen haben wir unser Vertriebsgebiet deutlich Richtung Süden er-

weitern können.

Im vergangenen Sommer haben wir unseren neuen, zusätzlichen 

Standort im Industriegebiet Martinshardt in Siegen  beziehen können. 

Auf ca. 1.000 qm Lagerfläche und 250 qm Bürofläche haben hier vor 

allem unsere Kollegen von Medientechnik  Thomas ihr neues Zuhause 

gefunden. Bei all dem „frischen Wind“ hatte jedoch auch die Kontinui-

tät einen hohen Stellenwert im Jahr 2014: Herr Heinz Mühlnikel feierte 

im Oktober sein 50-jähriges Betriebsjubiläum und ist somit bereits 

der 4. Mitarbeiter, den wir in den letzten 3 Jahren für solch eine lange 

Betriebszughörigkeit ehren durften.  

Unsere IT-Veranstaltung „Hees Live“ haben wir im September zum 24. 

Mal veranstaltet und mit dem Thema e-WLAN wieder einmal einen 

innovativen Trend vorgestellt. Ein herausragendes Ergebnis unserer 

kontinuierlichen Ausbildungsarbeit konnten wir auch im vergangen 

Jahr wieder feiern. Unser Mitarbeiter Johannes Petry wurde Bundes-

sieger und bester Teilnehmer des Bundesleistungswettbewerb des 

Zentralverbands der Deutschen Elektro- und Informationstechnischen 

Handwerke.

Der Ausblick auf das Jahr 2015 ist für uns ein ganz besonderer. Wir 

feiern in diesem Jahr 125. Jubiläum! Seit 1890 steht die Firma Hees für 

die Verbindung von Tradition und Moderne. Wir möchten uns an dieser 

Stelle daher bei Ihnen, aber auch bei unseren Mitarbeitern für Ihre 

Treue in all den Jahren herzlich bedanken. Dieser langfristige Erfolg ist 

nur mit Ihnen gemeinsam möglich gewesen! Wir freuen uns auf eine 

weiterhin gute und partnerschaftliche Zusammenarbeit.

Anstelle von Weihnachtspräsenten haben wir auch im Jahr 2014 wieder für 

karitative Zwecke, DRK Kinderkrankenhaus, Kinderschutzbund und dem 

Kinderhospiz Balthasar einen Gesamtbetrag von 6.500,00 Euro gespendet.

Einen erfolgreichen Start in das neue Jahr wünschen Ihnen

Sebastian Leipold  Florian Leipold     
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Allen Grund zu feiern
 Mit der Fertigstellung der Immobilie des Bauherrn Walter Leipold KG wurde eine weitere  
 Lücke auf der Martinshardt, dem neuen Gewerbegebiet der Stadt Siegen, geschlossen.

Auf einer Grundstücksfläche von 3.000 qm entstand ein Büro- und 

Lagergebäude. Nachdem vor 2 1/2 Jahren das neue Büro- und 

Ausstellungsgebäude in der Leimbachstraße von dem Bauherrn Walter 

Leipold KG an die Hees Bürowelt übergeben wurde, ist nun ein weiteres 

architektonisch bemerkenswertes Gebäude fertigstellt worden.

Die Firma Medientechnik Thomas GmbH hat seinen Firmensitz von der 

Sieghütte auf die Martinshardt verlegt und hat nun dort eine Büro- und 

Präsentationsfläche von 250 qm und eine Lagerfläche von 150 qm 

angemietet. Weiterer Mieter der neuen Immobilie ist die Firma Hees 

Raumkonzepte GmbH mit einer Lagerfläche von 700 qm.

Die Einweihungsfeier begingen neben den beteiligten Firmen 

und Handwerkern auch Siegens Bürgermeister Steffen Mues, die 

Landtagsabgeordnete Frau Tanja Wagener sowie der verantwortliche 

Architekt Dietmar Winkel.
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Auch im Jahr 2014 war der Bereich der IT-Weiterbildung wieder ein 

wichtiger Bestandteil des Hees IT-Systemhaus. Mit über 1.000 

Seminarteilnehmern, die in den unterschiedlichsten Themengebieten 

geschult wurden, haben wir den Bereich IT-Seminare und Workshops 

noch weiter ausbauen können.

Das Angebot von  IT-Seminaren und Workshops reichte hierbei von 

großen Office-Umstellungsprojekten, über Individual-Seminare für 

Einzelpersonen oder kleinere Gruppen, bis hin zu standardisierten 

Seminaren mit festen Terminen, die über unsere Homepage gebucht 

werden konnten. 

Bei all diesen Seminaren standen für uns die Qualität, die individuellen 

Bedürfnisse der Teilnehmer sowie ein reibungsloser und angenehmer 

Ablauf im Vordergrund. Attribute auf die Sie sich auch 2015 wieder 

verlassen können.

Nutzen Sie unsere Beratung um Ihre individuellen Schulungsbedarfe 

zu ermitteln oder wählen Sie aus unseren Standard-Seminaren das 

für Sie aktuelle Thema. Wir schulen und unterstützen Sie in unseren 

Räumlichkeiten, bei Ihnen vor Ort, oder direkt am Arbeitsplatz. 

Wir stehen Ihnen für alle Fragen zu Ihrer IT-Weiterbildung 

zur Verfügung.

Große Nachfrage
       Weiterbildung im Hees IT-Systemhaus– Über 1.000  zufriedene Seminarteilnehmer 2014.

Harald Schumacher
Tel.: 0271 / 4881-229
E-Mail: training@hees-it.de 

Nach über 50-jähriger Betriebszugehörigkeit im 

Bereich Bürobedarf  haben wir unseren Leiter 

Auftragsabwicklung, Herrn Heinz Mühlnikel, 

Ende Oktober mit einen herzlichen Dankeschön in den wohlverdienten 

Ruhestand verabschiedet.

Herr Heinz Mühlnikel 
       geht in den Ruhestand
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Bereits zum dritten Mal seit 2009 absolvierten die Auszubildenden Hees 

Firmengruppe ein Verkehrssicherheitstraining am Verkehrssicherheitszen-

trum in Olpe. 

„Die vorausgegangenen Trainings ha-

ben sich sehr positiv auf das Fahrverhal-

ten unserer jungen Fahrer ausgewirkt, 

vielleicht konnte ja sogar der eine oder 

andere Autounfall durch die Schulungen 

bereits vermieden werden. Wir haben 

uns deshalb entschlossen wieder ein 

Training in Olpe zu buchen“, erklärt Aus-

bildungsleiter Gregor Kölsch, der auch 

als Fachkraft für Arbeitssicherheit für 

die Hees Firmengruppe tätig ist. 

Zunächst erhielten die Auszubildenden von den Fahrsicherheitstrainern 

Michael Springob und Horst Panthöfer eine kurze Einweisung im Schu-

lungszentrum, dann ging es in die Praxis auf den Schulungsplatz. Das 

Verkehrs-Sicherheits-Zentrum Olpe bietet den hierfür passenden Kurs und 

die Möglichkeit, mit viel Spaß hinterm Steuer die Fahrsicherheit zu ver-

bessern. 

Egal ob Fahranfänger oder schon routinierter Fahrer: Alle trainierten die di-

versen Gefahrensituationen, z. B. nasse und glatte Straßen oder plötzlich 

auftretende Hindernisse unter Anleitung der intensiv geschulten Trainer. 

Bei einem gemeinsamen Mittagessen 

konnten sich die Auszubildenden über 

die jüngsten Erlebnisse aus dem Si-

cherheitstraining austauschen. Am 

Ende des Tages waren die Auszubil-

dende um viele Erfahrungen reicher. 

Auch Hees Geschäftsführer Karl Fle-

schenberg, sowie Fuhrparkleiter und 

Sicherheitsbeauftragter Edgar Hart-

mann und Volker Löcherbach von der 

zuständigen AXA KFZ-Versicherung 

besuchten die Auszubildenden beim 

Training und zogen ein sehr positives Resümee.

„Das Fahrsicherheitstraining hat richtig Spaß gemacht und uns darüber 

hinaus einiges an Sicherheit und wichtige Fahrerfahrungen vermittelt“ – in 

diesem Punkt waren sich alle Hees – Auszubildenden abschließend einig.

Verkehrssicherheitstraining für Hees Auszubildende 
       am Verkehrssicherheitszentrum in Olpe

Das war Hees Live 2014 im Technikmuseum Freudenberg
        Gelungene Veranstaltung - positives Feedback der Gäste

In der ganz besonderen Location, des Technikmuseum Freudenberg, 

fand die diesjährige Hees-Live-Veranstaltung statt. Trotz der 

Bauphase des Erweiterungsbaus konnten sich unsere Live-Besucher 

bei persönlichen Führungen des Museumsexperten Wolfgang 

Leh über die vielseitigen Technikexponate vergangener Zeiten 

informieren. Zurück in der Gegenwart wurde den Gästen der aktuelle 

IT-Trend WLAN eindrucksvoll durch vielseitige Fachreferenten in 

diversen Facetten nähergebracht.

Mit dem Hersteller Cisco hatten wir für den Bereich WLAN den 

Marktführer mit auf unserer Veranstaltung. Wie schon bei vielen 

Installationen in unserem Einzugsgebiet unter Beweis gestellt, 

präsentierte Cisco ihr WLAN-Konzept, in dem jedes Device in ein 

sicheres, produktives, zuverlässiges und einfach zu verwaltendes 

Netzwerk integriert werden kann.

Der Vortrag von Cisco „Staufrei – Internet der Dinge“ konnte 

anschaulich darstellen, mit welchen Technologien die heimische 

Wirtschaft in den nächsten Jahren rechnen kann und welche 

Herausforderungen diese beinhalten.

Zum ersten Mal auf einer Veranstaltung vorgestellt wurde das neue 

Konzept des eWLAN – Enterprise WLAN für Unternehmen. eWLAN ist 

eine professionell gemanagte und dauerhaft zukunftsfähige WLAN–

Lösung, die von einem bis zu mehreren hundert gemanagten Access-

Points reichen kann. 

Mit dem erstmalig durch eWLAN angebotenen “Rundum-Sorglos-

Paket“ des Managed Service geht eine hohe Steigerung der 

Wertschöpfung der eigentlichen WLAN-Technologie einher und es 

wird den IT-Abteilungen wieder mehr Zeit für Ihre Kernaufgaben 

verschafft.

Das positive Feedback unserer Kunden zu dieser Veranstaltung hat 

uns ermutigt, auch für 2015 die 25. Hees-Live Veranstaltung Mitte 

September 2015 wieder zu planen.
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Runder Tisch der Hees Bürowelt, der effexx Unternehmensgruppe und 

der Agentur für Arbeit bietet neue Chancen für alle.

Studium abgebrochen - das klingt nach Scheitern. Doch das Uni-Aus kann 

auch eine Chance zum erfolgreichen Neubeginn sein. Mit der Intention, 

die Startbedingungen nach einem Studienabbruch zu verbessern und 

dem Ziel neue Perspektiven zu schaffen, trafen sich Vertreter/innen der 

Hees Bürowelt, der effexx Unternehmensgruppe sowie  der Agentur für 

Arbeit zu einem runden Tisch in den Räumen der Hees Bürowelt. 

Gemeinsam mit ihrer Abteilungsleiterin, Frau Irina Jeske, organisierte 

Gabriele Zimmer von der Siegener Agentur für Arbeit diesen Informa-

tionsbesuch für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlichster 

Fachbereiche ihres Hauses. Gekommen war auch die Siegener Firma 

effexx GmbH, mit Geschäftsführer Tim Fries und Personalreferentin Tanja 

Weigel, diese 5 Wörter eine Zeile höher hinter effexx GmbH setzen. Nach 

der Begrüßung gab es für die Mitarbeiter der Arbeitsagentur einen Ein-

blick in die bestehenden und erfolgreichen Ausbildungsbereiche beider 

Unternehmen.

Bereits heute werden hier auch Studienabbrecher gezielt gesucht und 

berücksichtigt. „Der Abbruch des Studiums wird hierbei nicht primär als 

einstellungshemmendes „Scheitern“ angesehen, sondern  der  Fokus 

wird auf das Potenzial der immerhin mit einem Abitur versehenen 

Bewerber gelegt“ erklärt Karl Fleschenberg (Geschäftsführer Hees 

Bürowelt) an diesem Vormittag und ergänzt: „Eine zweite Chance 

bieten, welche die Auszubildenden  (Ex-Studenten) dann noch intensiver 

wahrnehmen, das ist unser Ziel.“ 

Ein optimiertes Angebot, sowie eine regelmäßige Abstimmung zu Bedar-

fen soll daher das Ziel der Zusammenarbeit der Unternehmen Hees und 

effexx mit der Arbeitsagentur sein. 

Den Ausklang bildete ein Rundgang durch das Unternehmen, bei dem 

die Anwesenden gleich 

anschaulich Einsicht in 

die Ausbildungspraxis  

erhielten.

Neue Perspektiven nach einem „Studienabbruch“
 Chancen für alle 

125 JAHRE
HEES-BÜROWELT

WIR GRATULIEREN UNSEREM PARTNER!
Ob Sie einfach nur besonders günstig, effizient und umwelt-
schonend drucken möchten – oder Ihre gesamten Prozesse 
rund um die professionelle Dokumentenverarbeitung nach-
haltig und messbar optimieren wollen: Bei Hees-Bürowelt 
sind Sie richtig. 
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Sie haben eine lange Tradition - die bereits seit 1951 durchgeführten 

Berufswettbewerbe des Zentralverband des Deutschen Handwerks fin-

den seit vielen Jahrzehnten nach den Berufsabschlussprüfungen im 

Sommer statt.

So auch dieses Jahr, in dem in sieben Ausbildungs-

berufen fünfundfünfzig qualifizierte Auszubilden-

de zur Deutschen Meisterschaft antraten. Unter 

ihnen auch Johannes Petry, Auszubildender der 

Hees Bürowelt in Siegen. 

Die passende Qualifikation erwarb sich Petry als 

Sieger auf Kammer- und Landesebene. 

Ein langer Weg der sich jedoch auszahlen sollte:

Beim Bundesleistungswettbewerb des Zentralverband der 

Deutschen Elektro- und Informationstechnischen Handwerke am 

14. und 15. November in Oldenburg wurde Johannes Petry nicht nur Deut-

scher Meister seines Ausbildungszweiges, sondern erzielte auch von allen 

fünfundfünfzig Teilnehmern sämtlicher Kategorien das beste Ergebnis. 

Im Rahmen einer feierlichen Gala in der Oldenburger Weser-Ems-Halle 

erhielt er vor über 200 Gästen zu denen auch der Präsident des Zen-

tralverbands des Deutschen Handwerks (ZDH) Hans Peter Wollseifer 

gehörte, dafür ein E-Bike, das vom diesjährigen Schirmherrn Daniel 

Hager, Vorstandsvorsitzender der Hager Group, gesponsert wurde.

„Wir freuen uns sehr mit Herrn Petry und sind auch ein wenig stolz, dass 

wir durch unsere intensive Ausbildungsbetreuung einen Grundstein zu 

diesem Erfolg legen konnten“ erklärt Hees Bürowelt Geschäftsführer 

Manfred Leipold.

In den vergangenen Jahren waren Hees – Auszubilden-

de auf dem Weg zur Deutschen IT – Meisterschaft 

immer wieder außerordentlich erfolgreich. Im 

vergangenen Jahr wurde ebenfalls ein Auszubil-

dender der Hees Bürowelt NRW – Landessieger, 

und belegte Platz 3 bei den Deutschen Meis-

terschaften. 

Inzwischen ist Hees Bürowelt im Ausbildungsbe-

ruf Informationselektroniker das erfolgreichste Aus-

bildungsunternehmen Deutschlands. Dies wurde bereits 

2012 vom Zentralverband des Deutschen Handwerks festgestellt.

 

Der Sieger selbst merkt noch bescheiden an: „Hätte mir das einer zu 

meinen Schulzeiten erzählt, das hätte ich nicht geglaubt. Nach einem 

Abitur mit gutem Durchschnitt habe ich mich aber auch sehr gut hier 

zurechtgefunden, und im Berufsbild Informationstechniker wirklich 

auch meine Passion gefunden. Es macht mir einfach Spaß – um so 

schöner, dass ich das nun auch mal durch so eine Ehrung und den Titel 

Deutscher Meister zeigen konnte“.

Der Beste aus Deutschland kommt aus Siegen 
       Johannes Petry gewinnt Deutsche Meisterschaften im E – Handwerk 2014

ZURÜCK NACH VORNE | 8 Bilder von Bruno Obermann
        Hees Bürowelt und Kunstverein Siegen veranstalten die 4. Ausstellung „Kunst im Rampenlicht“

„Die Rechnung ist ganz einfach: Die 

geschwungene Rampe in der Firma Hees 

Bürowelt, auf der die Ausstellung 

stattfinden soll, besteht aus 8 

Wandflächen. Auf jede passt ein 

Bild. Wenn ich pro Monat ein Bild 

schaffe, brauche ich knapp ein 3/4 

Jahr.“

Doch diese Rechnung hat Bruno Ober-

mann schnell verworfen. Er schuf etwa 

15 Bilder. Dabei hat er vieles wieder geän-

dert, immer wieder übermalt. Obermann: „Je genau-

er man plant, desto härter trifft einen die Wirklichkeit.“ Schließlich 

hat er 8 großformatige Bilder für die Hees-Rampe ausgesucht. Auf al-

len ist ein Kopf zu sehen, der aus einzelnen Elementen besteht. „Der 

Kopf ist das wichtigste Körperteil des Menschen. Er zeigt gelebtes 

Leben und auch Verletzungen des Lebens.“  Es sind keine Portraits 

bestimmter Menschen, sondern allgemeine, austauschbare Gesich-

ter. Und da muss der Betrachter manchmal genauer hinschauen, um 

eben diese zu erkennen. An manchen Stellen der Leinwand befinden 

sich Löcher oder Klebestreifen. Doch die sind gewollt. Obermann: 

„Ich knüpfe thematisch an meine „Kopfbilder“ von vor 20 Jahren 

an. Ich will aber versuchen, reine  Leinwandmalerei aufzubrechen.“

Bruno Obermann verwendet vor allem dunkle Acrylfarben. So 

vermitteln seine Werke eher ein Gefühl von Düsternis, und zwar 

bewusst: „Ich will mich von großen, schrillen Bildern, die uns überall 

ins Auge springen, absetzen. Daher habe ich meine Farbigkeit 

reduziert.“ Ein Bild ist ihm  besonders wichtig: „Mit den Fingern 

sehen“. Eine junge Frau, deren schönes Gesicht nur schemenhaft 

zu erkennen ist, strahlt totale Ruhe aus. Am rechten Rand drei 

gelbe Farbgebilde, mit einem großen Pinsel dahingeklatscht. 

Obermann: „Mit dieser Figur der blinden Frau kann ich mich am 

meisten identifizieren.“  Ebenso wichtig auch das erste Bild, das dem 

Betrachter ins Auge fällt, gleich unten rechts am Beginn der Rampe: 

„Fluss des Lebens“ ist das Ergebnis seiner unkonventionellen 

Arbeitstechnik, indem er die liegende Leinwand nach dem Auftragen 

der Farben kurz in die Senkrechte gehalten hat und so triefend nach 

unten verlaufende Farbkonturen entstehen ließ.

Es ist allgemeine Mode geworden, Bildern keine Titel zu geben. Un-

ter den Werken ist dann ein Schild mit dem Text angebracht: „Ohne 

Titel“, und das oft mehrmals in einem großen Ausstellungsraum. 

Bruno Obermann gibt seinen Bildern Titel, manchmal sehr spät, Tage 

nach der Fertigstellung. Fertig ist ein Bild für ihn, wenn er auch nach 

Wochen noch total zufrieden damit ist. Sein Grundsatz dabei: „Das 

beste an der Kunst ist, dass sie nicht dem Alltag standhalten muss.“

Info: Die Ausstellung Bruno Obermann „Zurück nach Vorne“ findet 

statt in den Räumen der Firma Hees Bürowelt, Leimbachstr. 266, 

57074 Siegen.

Öffnungszeiten Mo. – Fr. 8 bis 18 Uhr

Laufzeit der Ausstellung: 24. Oktober 2014 bis 28. Februar 2015
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Seit über 30 Jahren ist es erklärtes Ziel der Hees Raumkonzepte GmbH 

benutzerfreundliche und gesundheitserhaltende Arbeitsbedingungen 

zu schaffen, in denen sich der Arbeitnehmer „saupudelwohl“ fühlt. 

Dazu gehört jedoch nicht nur die persönliche Arbeitsplatzgestaltung. 

Um begeisterte und leistungsbereite Mitarbeiter zu „behalten,“ 

müssen Besprechungsräume, Kommunikationszonen und 

Aufenthaltsbereiche ebenso „mitarbeiterfreundlich“ gestaltet sein. 

Eine kompetente Licht-, Akustik- und Klimaberatung 

runden unseren Beratungskatalog ab.

Aktuell ist der Anspruch an einen 

optimalen Arbeitsplatz ganz besonders 

groß, denn das Motivationsargument 

„Einkommen“ verliert seit Jahren an 

Bedeutung.

Wir freuen uns daher sehr, Ihnen mit Herrn Alexander Reimer nun 

zusätzlich einen, mit erfolgreichem Abschluss der Mensch und Büro 

Akademie versehenen „Arbeitsplatzexperten“ für Beratungen zur 

Verfügung stellen zu können. 

Der besondere Schwerpunkt seiner Weiterbildung, die „ergonomische 

Büroarbeitsplatzgestaltung“ bietet Ihnen in Verbindung mit unserer 

großen und aktuellen Möbelausstellung die Möglichkeit Arbeitsplätze 

auf höchstem ergonomischen Niveau zu realisieren und bereits in der 

Planungsphase „anfassbar“ zu erleben.

Nutzen Sie die Chance und schildern Sie Herrn Reimer unter Tel.: 

0271-4881-424 oder per Mail an a.reimer@hees-raumkonzepte.de die 

Herausforderungen oder Wünsche an Ihren Arbeitsplatz. Er berät Sie 

gerne und kompetent.

Alexander Reimer nun qualifizierter Arbeitsplatzexperte
          mit 800 qm Lagerfläche Die Hees Bürowelt Gruppe zeichnete am 02. Dezember in 

Zusammenarbeit mit der KYOCERA Document Solutions Deutschland 

GmbH vier Unternehmen unserer Region aus (KIRCHHOFF Automotive 

Deutschland GmbH, Bald AG, EVK eG sowie die Krombacher Brauerei), 

die sich im Rahmen des KYOCERA-Klimaschutzprojektes besonders 

hervorgetan haben.

Dieses Engagement würdigte auch Landrat Müller in seinem Grußwort 

an die Preisträger : „Umweltschutz ist eine globale Aufgabe, die aber 

nur funktioniert, wenn sie lokal vor Ort angepackt und umgesetzt wird. 

In dem Sie, die ausgezeichneten Unternehmen – also die Bald AG, 

die EVK Einkaufsgenossenschaft der Diakonie in Südwestfalen, die 

KIRCHHOFF Automotive GmbH und die Krombacher Brauerei – über 

Hees Bürowelt den Toner beziehen, leisten Sie einen Beitrag zur CO²-
Reduzierung. Ich freue mich, dass Sie das in Ihren Unternehmen im 

Blick haben und umsetzen.“

Wie Tonerbezug und CO²-Reduzierung zusammenhängen erklärte im 

Anschluss Bernd Austinat von KYOCERA Deutschland: „Durch die 

Unterstützung des KYOCERA Klimaschutzprojekts von myclimate 

wird die Menge an CO2 kompensiert, die bei Rohstoffgenerierung, 

Produktion, Verpackung, Transport und Verwertung der von KYOCERA 

Systemen genutzten Toner entsteht. Das verbessert die CO2-Bilanz 

beim Drucken erheblich. Dass die heute geehrten Unternehmen diese 

Möglichkeit, aktiv etwas für die CO²-Reduzierung zu tun bewusst 

wahrnehmen, ist bei den eingesparten Mengen wirklich eine Ehrung 

wehrt.“

Ehrung im Rahmen des KYOCERA-Klimaschutzprojekt 
       im Hees IT-Systemhaus
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Das Jahr 2014 ist ein bedeutendes 

in der Firmengeschichte der 

Medientechnik Thomas GmbH. 

Denn nach 21 Jerfolgreichen Jahren 

auf der Sieghütte stand fest: Der 

bisherige Standort war nicht mehr 

länger geeignet. Zu wenig Platz 

für die Arbeitsplätze, zu wenig 

Lagerfläche, zu wenige Parkplätze. Eine angemessene Präsentation der 

Leistungen des Unternehmens war nicht möglich. 

Denn was einmal als Zwei-Mann-Betrieb begonnen hatte, 

ist inzwischen eines der führenden Unternehmen in der 

Region und auch weit darüber hinaus, wenn es um 

moderne Medientechnik geht. 

Allerhöchste Zeit also für den Umzug, der Mitte 2014 

stattfand. Dies war nicht die einzige tiefgreifende 

Veränderung: Seit dem 01. Juli 2014 ist die Medientechnik 

Thomas nun ein Teil der Hees-Gruppe. Nicht zuletzt diese 

Verbindung war ein gewichtiges Argument für die Wahl des neuen 

Standorts im Gewerbegebiet „Martinshardt“. Dort arbeitet die 15-köpfige 

Mannschaft nun in dem Gebäude, in dem sich auch das neue Lager 

der Hees Raumkonzepte befindet. 

Von den Seminarräumen an der Universität 

Siegen bis zur Videokonferenz-Anlage in der 

Deutschen Botschaft Kairo, das Erfolgsrezept von 

Medientechnik Thomas geht bis heute auf. Die 

Zutaten: Gut ausgebildete Mitarbeiter, die ihr 

Handwerk von der Pike auf gelernt haben, eine 

über Jahrzehnte gewachsene Zusammenarbeit mit 

den Herstellern und die Leidenschaft des Firmenlenkers 

für das, was er tut.

Davon ließ sich in diesem Jahr unter anderem auch Bombardier 

Transportation überzeugen. Eines der größten Projekte, die 

Medientechnik Thomas 2014 parallel zum Umzug stemmte, war die 

Ausstattung des Bogie Technical Center (BTC) in Netphen. Von hier aus 

steuert der Konzern sein internationales Geschäft mit Drehgestellen 

für den modernen Schienenverkehr, den sogenannten 

FLEXX Bogies. Wo immer ein Zug auf Schienen fährt: 

die Wahrscheinlichkeit ist groß, dass Technik von 

Bombardier darin steckt. 

Für die Neugestaltung des BTC hatten die 

Bauherren sehr konkrete Vorstellungen: Hell, 

freundlich und mit einer angenehmen Atmosphäre 

sollen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hier in 

Zukunft arbeiten und geschult werden. Frische 

Farben und klare Linien bestimmen die Optik. Für die 

passende Technik sorgte Medientechnik Thomas. 

Ein Highlight ist das transportable Videokonferenz-

Modul, das ganz nach Bedarf in unterschiedlichen 

Räumen eingesetzt werden kann. Es ermöglicht die 

Kommunikation mit den weltweit verteilten Standorten 

des Konzerns, aber auch mit Kunden, die ebenfalls 

international zu finden sind. Darüber hinaus wurden 18 

Konferenzräume unterschiedlicher Größe mit Displays für Schulungen, 

Meetings und Workshops ausgestattet. Und wer den richtigen Raum 

sucht, den führt ein durchdachtes Digital-Signage-System durch das 

Gebäude: von der eleganten Edelstahl-Stele im Foyer bis zu den 

kabellosen Monochrom-Panels, die als digitale Türschilder an den 

Räumen dienen. 

Bei Medientechnik Thomas ist man hochzufrieden mit diesem Projekt, 

ebenso wie bei Bombardier Transportation. Zuverlässig und 

auf den Punkt genau zum vereinbarten Termin war 

die Umsetzung abgeschlossen. Und das trotz 

aller internen Veränderungen, die zeitgleich 

stattfanden. 

Uwe Thomas, Gründer und Geschäftsführer, zieht 

ein klares Fazit: „2014 war ein anstrengendes, 

aber großartiges Jahr. Und ich bin sicher, dass wir 

2015 noch mal einen draufsetzen.“

Ein turbulentes Jahr 
 Medientechnik Thomas ist nun Teil der Hees-Gruppe, zog um auf die Martinshardt und   
 setzte ganz nebenbei noch ein Großprojekt für Bombardier Transportation um. 

Die Hees Bürowelt Gruppe wächst weiter: Mit Wirkung zum 01. Oktober 

2014 hat sich die Hees Bürowelt GmbH mit 50% an dem Unternehmen 

DMS GmbH in Heuchelheim bei Gießen beteiligt.

Seit 1970 ist die DMS GmbH kompetenter Partner bei Produkten und 

Dienstleistungen rund um das Thema Büro, ist 2011 als „1a Fachhänd-

ler“ ausgezeichnet worden und verfügt über ein eigenes Lager für Bü-

robedarf sowie einen Abholmarkt. Über das angeschlossene Logistik-

zentrum sind mehr als 12.000 Artikel verfügbar.

Die Bereiche Bürobedarf, Büroeinrichtung, Präsentationssysteme, 

Druck- und Kopiertechnik, IT- und Softwarelösungen, Zeiterfassungs- 

und Zugangsgeräte, Technischer Service sowie Prozesskostenoptimie-

rung werden von insgesamt 16 Mitarbeitern betreut. Diese Beteiligung 

der Hees Bürowelt hat eine wichtige strategische Bedeutung, wird doch 

damit das Vertriebsgebiet nach Hagen im Norden mit der Tochterfirma 

Büttner & Oehm nun in Richtung Süden entlang der A45 erweitert.

Die Geschäftsleitung der DMS GmbH wird zusätzlich zu Fritz Frank 

durch Sebastian Leipold ergänzt.

Hees Bürowelt GmbH beteiligt sich an der DMS GmbH 
       in Heuchelheim bei Gießen


